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ЛОКАЛЬНЫЙТ НОРМАТИВНЫЙ АКТ

шолохtЕниЕ
О ШТАБЕ ВОСIIИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ МАОУ СОШ ЛЪ б5

Положение о штабе воспитательной работы МАОУ СОШ N9 б5

состоит из следующих разделов:
1. Общие положения.
2. Щель и задачи.

3. Обязанности сшециалистов штаба.

4. Организация деятельности ШВР.
5. Права и ответственность ШВР.
6. Основные направления работы ШВР.
7. Основные принципы деятельности ШВР.
8. Щокументация и отчётность ШВР.
9. Формы отчетности штаба воспитательной работы.



1. общие поло}кения.

1.1. Настоящее положение регламентирует деятельность ШItольного

штаба воспитательной работы (далее ШВР).
|,2. ШВР проводит мероприятия по воспитанию, развитию

и социальной защите обучающихQrI в школе и по месту жительства,

содействует охране их прав.

1.3. ШВР создается для проведения профилактической работы
по гIредупреждению правонарушений несовершеннолетних, обеспечения
мех{ведомственного взаимодействия.

|.4. ШВР в своей деятельности руководствуется следующими
законодательными и нормативно-правовыми актами:

о Itонституция PcD;

о Семейный кодекс РФ;
. Федеральный закон от 29,|2,2012 г. JФ 27З-ФЗ <Об образовании

в Российской Федерации>;
. Федеральный закон от 31 ,01. 2020 г. Jф 304 - ФЗ (О внесении

изменений в Федеральный закоFI кОб образовании в Российской Федерации>

по вопросам восп итания обучающихся) ;

. Федеральный закон от 24 июня |999 года Jю 120-ФЗ (об основах
системы профилактики безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних>;

. Федеральный закон от 24 июля 1998 года Jф |24- ФЗ
кОб основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации> (с

изменениями от 20 июля 2000 года);

. Федеральный закон РФ от 29.|2.2010 Ns 436-ФЗ <о защите детей
от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию);

. Федеральный закоFI РФ от 2З.06.201б года J\Ъ182-ФЗ <об основах
системы профилактики безнадзорности и гIравонарушений
несовершеннолетних)) ;

о q)gдеральный закон РФ от 25.06.2002 года Jф114-ФЗ (о
проти водействии э Itстремистской деятельности)) ;

. <Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на
период до 2025 года)), утвер)rдена Распорях(ением правительства Российской
Федерации от 29 мая 2015 года N99б-р;

о Itонцепция духовно-нравственного воспитания российских
школьников;

о <концепция развития психологической службы в системе
образования в Российской Федерации на период до 2025 года)), утверждена



Министерством образования и науки Российской Федерации от 19.|2,2017
года;

<Комплексный план противодействия идеологии терроризма в

Российской Федерации на 2013 - 2018 годы>, утвержденный В.В. Путиным
26.04.2013 года JФ Пр-l0б9.

. Приказ Министерства образования и науки PcD от 27.06.2017 года

N 602 <Об утверждении Порядка расследования и учета несчастных случаев

с обучающимися во время пребывания в организации, осуществляющей
образовательную деятельность),

о Письмо Министерства образования и науки Российской
Федерации (Минобрнауки России) J\Ъ BK-844l07 от 18 ноября 207З года <О

направлении методических рекомендаций по организации служб школьной
медиации>.

о Письмо VIинистерства образования и науки РФ от 26 декабря
20|7 г. I'{ 07 -7 657 <Методические рекомендации по внедрению
восстановительных технологий (в том числе медиации) в воспитательную

деятел ьность образовательных орган изаций>.
о Закон Краснодарского края от 2|.07,2008 г. N1539-КЗ <о мерах

по профилактике безнадзорности и правонарушениЙ несовершеннолетних в

Краснодарском крае>.

о Постановление главы администрации (губернатора)
Itраснодарского края от 25.09.20|7 года Jф 738 <О мерах по профилактике
преступлений несовершеI]нолетFIих и в отношении детей, жестокого
обращения с ними, выrlвленияt семейного неб"rrагополуLIиrI, предупреr(дению
травматизма и суицидальFIого поведения несовершеLIнолетI]их)).

. ПостаIlовление комиссии по делам несовершеннолетних и защите
их прав при администрации Краснодарского Kparl от 27 октября 2017 года
Л94/3 <Об утверждении порядка межведомствеI]ного взаимодействия оргаLIов
И УчреrкдениЙ системы профилаrtтиItи безнадзорности и правонарушениЙ
I-IесовершеннолетI]их по организации индивилуаlльгIой профилактической

Работы В отношении несовершеннолетних и семей, находящихQя в социально
опасном llоложении)).

О Постановление комиссии по делам несовершеннолетних и защите
ИХ прав при администрации Itраснодарского края от 24 октября 2014 года
Л9З/В <Об утверждении порядка межведомс,IвеI{ного 1l взаимодействия при
ВоЗн И кновении LIрез вычай гrого происшествия с FIесовершеннолетI-Iим)).

О Постановление комиссии по делам несовершеннолетlлих и защите
Их Прав при администрации Красrrодарского Kpaя от 24 октября 2014 года
ЛЬ3/9 <Об утвер)I(дении порядI(а работы по paLIHeMy выявлеI]иIо детского и

сем ейного неблагоп олуч ия I-Ia территории Itраснодарского I(рая).



. Приrсаз J\гs 3061 от 25.09.2009 г. Щепартамента образования и

науки Itрасrrодарского края (Об утверждении Примерного гIоложения о

штабе воспитательной работы образовательного учреждения).
о Приказ J\Ъ б 1 8 от 23 .06.2009 г. fiепартамеI]та образования и науки

Itраснодарского края <Об утверждении Примерного положения о школьном
Совете профилактики правонарушений несовершенFIолетних)).

1,5. Общее руководство ШВР осуществляет заместитель директора
по воспитательной работе,

1.б. Члены ШВР назначаIотся приказом директора образовательного

учреждения из числа педагогов шItолы, осуществляющих профилактическую

работу (социальный педагог, педагоги-психологи, гIредседатель
методического объединения классных руководителей, руководитель
спортивного клуба, библиотекарь), по согласованию - медработники,
инспектор ОПЩН, председатель родительского комитета школы, наставник
казачьих классов, представитель духовенства).

1.7. Совет профилактики является струItтурным подр€lзделением ШВР
и действует на основании
образовательного учреждения.

Полоlttения о Совете просРилактики

l.B Штаб воспитательt-tой работы тесно сотрудrIичает с отделом
образования, адмиFIистрацией ОУ и общественными организациями,

учрех(дениями дополнительного образования, образовательными

учреждениrlми, другими заинтересованными организациями в соответствии с

действуlощим законодательством и подзакоFIлIыми актами.

2. Щель и задачи.

ОсновноЙ цельl,о деятельности штаба воспитательной работы в МДОУ
СОШ j\b 65 является формирование гражданских качеств личности, развитие
ТВОРЧеСКИх сПособностеЙ детеЙ и подростков, пропаганда здорового образа
ЖИЗНИ, ПРОфилактика правонарушениЙ среди несовершеннолетних,

реализация Закона Itраснодарского края NЬ 15З9-ItЗ (О мерах по
ПРОфилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в
Itраснодарском крае).

Основные задачи:

2.1. ПЛанироВание и организация воспитательной работы
образовательного учреждения.

2,2. (Dормирование в процессе воспитания активной жизненной
позиции, осуществление личностного развития школьников.



2.З. Организация работы шо профилактике безнадзорности
14 правонарушений.

2.4. Выявление детей и семей, находящихQrl I] грулной х<изненной

ситуации и сOциальн0 0пасном пOлOжении.

2.5. Вовлечение обучаrощихся, в том числе и находящихся в трулной
>кизненной ситуации и социально опасном положеFIии, в работу круяtков
и спортивных секций, социокультурных центров района, детских
и молодежных организаций.

2.6. Реализация закона Краснодарского края <О мерах по профилактике

безнадзорFIости и правоIIарушелrий несовершеFIIIолетних)).

2.7.Проведение мониторинга воспитательной, в том числе
и профилактической работы.

3. Обязанпости специалистов штаба.

заместитель
директора
воспитательной

работе
(руковолитель
швр)

по

Планирование, организация и

организацией воспитательной, в

профилактической работы.
Организация, контроль, анализ

результативности работы ШВР.
Организация работы школьного

контроль за

том числе и

и оценка

Совета
профилактики.

Организация взаимодействия специалистов ШВР со
службами системы профилактики (комиссией по

делам несовершеннолетних, органами социальной
защиты населения, здравоохранения, молодежной
политиItи, внутренних дел, центрами занятости
населения, администрациями муниципальных
образований и т.д.)

Организация работы с учащимися, состоящими на
профилактическом учете, учащимися, находящимиQя

в социально опасном положении и трулной
жизненной ситуации.
Организация работы с учащимися, нарушившими
Закон Iflt м 1539.

Социальный
педагог

Выяtвление детей и семей, находящихся в трудной
жизненной ситуации и социально опасFIом положении.
Индивидуальная работа с учащимися, состоящими на
просРилаrстическом учете, про}киваIощими в

неблагополу.IFIых семьях, нарушившими Закон КК NЬ
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вовлечение учащихся,
профилактическом учете

состоящих на

и проживающих в

неOлагOполучных семьях, в досугOвую деятельность
во внеурочное и каникулярное время.

Взаимодействие с центрами занятости населения по
трудоустройству детей, гiаходящихQя в трулrrой

лсизtlенной ситуации и социально опасном
положении.

педагог-психолог

в ученическом и

Работа с учащимися и родителями, педагогическим
коллективом, оказание им помощи в разрешении
мехtличностных конфликтов.
Оказание методической помощи специаJIистам ШВР в

работе с детьми, требующими особого внимания
путем проведения TecToI], анкетирования, психолого-

диагностических исследований.
Оказание квалифицированной помощи ребёнку в

саморазвитии, самооценке, самоутверждении,
самореализации.
Работа по профилактике суицидального поведения.
Формирование и поддержка благоприятной
психологи.tеской а,гмосферы
педагогическом коллективах.

Руководитель МО
классных

руководителей

Коорлинация деятельности классFIых руководителей
по организации досуга, занятости детей в

каникулярное и вI-Iеурочное время.
Организация воспитательной, в том числе
профилактической работы в классном коллективе.
Организация работы с родителями.

Руководитель
спортивного
клуба

Пропаганда здорового образа жизни.
Привлечение к занятиям спортом максимального
числа учащихся, в том числе требующих особого
педагогического вI-Iимания.

Организация и проведение спортивно-массовых
мероприятий с детьми, в том числе Всекубанской
спартакиады <Спортивные надежды Кубани>.

Педагог
дополнительного
образования

Организация и проведение культурно-массовых
мероприятий, в том числе социально значимых.
Вовлечение во внеурочную деятельность учащихся, в

том числе требующих особого педагогического



вFIимания.

Завелуlощая
библиотекой

Участие в просветительской работе со школьниками,

родителями, общественностью. Взаимодействие со

средствами массовой информации.
медработник (по

согласованию с

органами
здравоохранения)

Itонтроль за питанием, трудовым, физическим
воспитанием, условиями организации учебно-
воспитательного процесса согласно СанПиНа.
Пропаганда здорового образа жизни.

Школьный
участковый
(по согласованию с

органами
внутренних дел)

ОргагIизация правового всеобуча участников
образовательного процесса, индивидуальная работа с

уLIащимися и родитеJIями, семьями, состоящими на

про(lилактичесl(ом yLIeTe, уLIащимися, нарушившими
Закогt KIt j\Г91539.

Оказание помощи уLIастникам образовательного

процесса в разрешеIJии межлиLIностных ttонфликтов.
Проведение профилrактических мероприятий с

уLIащимисrI, в ,I,oM LIисле силами формируемых
отрrIдов IОtлых лрузей милиции.

Вожатый (при

наличии ставки)
Организация работы органов
самоуправления.
Формирование у уLIащихся, требующих особого

внимания, активной жизнеtlной позиции, вовлечение
их в социально значимые мероприя,гия,

Вовлечение учащихся, в том числе находящихся в

трудной жизненной ситуации и социально опасном
поло}кении, в работу детских и молодёrкных
общественных организаций и объединений.

учениLIеского

Председатель

родительского
комитета (по
согласованию)

Участие в планировании, организации воспитательной
и профилактической работы в школе;
Участие в работе с родителями
Участие в рейдах по выявлению нарушителей
Закона1539-КЗ
участие в заседаниях Швр

наставник
казачьих классов
(по согласованию)

Участие в заседаниях ШВР
Участие в проведении ypoltoB мужества и других
мероприятий с учащимися
L{икл занятий с учащимися казачьих классов по

духовно-нравствеI]ному воспитанию <Беседы о
главном)



Беседы на родительских собраниях школы
настоятель
протоиерей (по

согласOванию)

Участие в заседаниях ШВР
проведение профилактических бесед с

учащимися и рOдителями
Ifикл занятий с учащимися по духовно-
нравственFIому воспитанию <Беседы о глав[Iом)

4. Оргаllизация деятельIIости ШВР:

4.1.Заседания ШВР проводrIтся I]e pe}I(e 1 раза в месяц.
4.2.Ежегодно анализируется эффективность работы ШВР,

информируетсrI педагоги.tеский коллектив, родительскаясистематически
общественность о ходе и результатах воспитательной работы, в том числе и
профилактической в образовательном учреждении.

4.З На заседаниях ШВР происходит планирование и оценка
Деятельности специалистов ШВР. Члены ШВР представляют предло)tения по
организации воспитательной (в т.ч. профилактической работы) с
несовершеннолетним (семьей), отчеты о проделанной работе.

5. Права и ответствеIIIIость ШВР

5,1. Все решения Штаба воспитательной работыо являющиеся

рекомендательными, своевременно доводятся до сведения коллектива
школы, родителей (законных представителей) и учащихеrI.

5.2. Штаб воспитательной работы имеет следующие права:
О ЧЛеН Штаба воспитательной работы может потребовать

обсух<дения вне плана любого вопроса, касаIощегося социально-
ПРОфИЛактической деятельности образовательного учреждения, если его
предлоrItение поддержит треть членов всего состава Штаба;

о предлагать директору школы план мероприятий по
СОВеРШенсТВоВанию воспитательной работы образовательного учреждения;

О ПрИсУтствовать и принимать участие в обсуждении вопросов о
СОВерШеНствовании организации образовательного процесса на заседаниях
педагогического совета, методического объединения учителей,
родительского комитета образовательного учреждеFIия;

О ЗасЛушивать и принимать участие в обсуждении отчетов о
про(lилактической деятельности классных руководителей, социально-
ПРОфИЛаКтическоЙ службы образовательного учреждения, родительского
КОМИТеТа, ДрУгих органов самоуправления образовательного учреждения;



. организовывать и проводить общешкольные воспитательные
мероприятия профилактического характера для учащихся;

. совместно с руководителем образовательного учреждения
готовить информационные и аналитические материалы о профилактическоЙ

деятельности образовательного учре>ltдения;
о иметь учебную и фаrсультативную нагрузку в соответствии

с образованием и квалификацией;
. обращаться, в случае необходимости, через администрацию

школы с ходатайствами в соответствующие органы по вOпроOам, 0вязанным
с оказанием помощи обучающимся;

5.3. обязанности ШВР:
о принимать участие в Ilедсоветах, советах профилактики,

психолого-педагогических консилиумах;
о посещатьуроки, внеклассные, вI]ешкольныемероприятия;
о знакомиться с необходимой для работы документацией;
. выступать с обобщением опыта воспитательной работы;
о рассматривать дела на заседании штаба с соблюдением всех

необходимых требований демократической процедуры в присутствии
Привлекаемого, а также других членов коллектива, необходимых для
правильной оценки поступка при рассмотрении дела;

о проводить беседы, конкурсы, акции, операции по
предупре)tдению антиобщественного поведения учащихся и выявлению
нарушителей;

о проводить заседания не реже одного раза в четверть; -отражать

работу штаба на школьном сайте FIe рех(е одного раза в четверть;
. опоративно информировать всех участников учебно-

воспитательного процесса о принятых решениях;
. участвовать в подготовке и проведении собраний (когrференций)

и других совместных заседаний учителей, родителей, учащихся,
представителей общественности;

. ходатайствовать перед администрацией школы о поощрении

учащихся и классных коллективов;
о проводить совместные заседания с советом профилактики;
о создавать временные комиссии для организации и проведения

различных мероприятий.
5.4. Нарушение членами штаба воспитательной работы прав и

Обязанностей влечет за собой административное наказание и отстранение от

работы в штабе.

5.5. Штаб воспитательной работы несет ответственность за:



о выполнение пJIана работы;
о соблюдение законодательства Российской Федерации об

образовании, прав и интересов несовершеннолетних в своей деятельности;
о компетентностьпринимаемыхрешений;
о р€Iзвитие принципов самоуправления образовательного

учрех(дения;
о упрочениеавторитетностиобразовательногоучреждения.

6. Основпые шаправлеIIия работы ШВР

5.1. Создание целостной системы воспитания образовательного

учрех(дения;
5.2. Определение приоритетов воспитательной работы;
5.З. Организация и проведение мероприятий, тематических выставок,

ВнеклассноЙ и внешкольноЙ работы, спортивных соревнованиЙ, конкурсов;
5.4. Развитие системы дополнительного образования в школе;
5.5.Организация труловой занятости, оздоровления и досуга

в каникулярное время;

5.6. Индивидуаль}lые и групповые формы работы (консультации,
анкетирование, тестирование, наблюдение, коррекционно-развивающие
занятия);

5.7, Участие в работе штаба воспитательной работы района (города);
5,В. ПровеДение рейдов по изучению жилищно-бытовых условий семей,

занятости учащихся во внеурочное время, выполнения ре}кима труда
и отдыха;

5.9. Совместгtо со специалистами служб системы профилактики
проведение лекций, бесед, классных LIacoB, родительоких собраний;

5.10. Оформлегrие и обновлегtие ин(lормационIIых стеI]дов, выпуск
игr форм ационных буклетов, листово I(, виртуал ьI]ых плака.гов,

7. Осшовные прилIципы деятельllости ШВР

7 .|. ОСНовными принципами деятельности штаба воспитательной
работы в МАОУ СОШ JrГs 65 являются:

О ПринЦип гласности. Все решения штаба доводятся до сведения

участников учебно-воспитательного процесса.
о Принцип коллективнооти. Любое решение принимается

большинством голосов после коллективного обсуждения с учетом мнения



КаЖДоГо. При олинаковом количестве голосов ((за) и (против) решающим
является голос председателя цтаба.

о Принццп гуманизма. основным требованием к деятельности
штаба порядка является уважительное отношение к личности ребенка в

сочетании с требовательностью. - Принцип единства действий и требований
школы, семьи и общественности.

7.2. Вьтполнение всех принципов, изложенных в данном Полоlttении,
обязательно для l]cex членов штаба.

8. Щокументация и отчётшость ШВI'

о Анализ деятельности штаба Вр за предыдущий учебный год;
о План работы на учебный год, утвержденный директором школы;
о План заседаний штаба Вр;
о протоколы заседаний Швр;
о социальный паспорт школы;
о кортотека учащихся, состоящих на профилактическом учете;
о к?-ртотека учащихся, нарушивших закон кк j\9 15З9;
о сведения о занrIтости учащихся, состоящих на учете, учащихся из

семей, находящихся в социально-опасном положении, учащихся,
нарушивших Закон Jф 1 539.

о Положение о Совете профилактики;
. Протоколы заседаний Совета профилактики.

9. cDopMl)I oT,tleTlloc,t,ll штirба воспиl,ательной работы

Штаб Воспитательгtой работы подчиЕlrlется педагогическому совету
ШКОЛы. Штаб воспитательноЙ работы составляет е)Itегодt-tый отчет о работе.
Отчет о работе штаба воспитательной работы заслушивается на заседании,
педагогического совета (1 раз в год).
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