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обязанности специалистов Штаба воспитательной работы

мАоу сош N 65

Ппu"rрование, организация и контроль за

организацией воспитательной, в том числе и

профилактической работы ;

- организация, контроль, анализ и оценка

результативности работы ШВР ;

- организация работы lпкольного Совета

профилактики;
- организация взаимодействия специалистов

ШВР со службами системы профилактики

(комиссиеЙ по делам LIесовершеLIнолетних,

органами социальной защиты населения,

здравоохранения, молодежной политиItи,

вI-IутреI]них Д9Л, цеI]трами заLIятости населения,

администрациями муниципальных образований и

т.д.);

- организация работы с обучающимися,

профилактических учетах

слутсбы школьной
организации.

состоящими на

различного вида;

- организация деятеIIьности

медиации в образовательной

Заместитель директора
по воспитательной
работе (руковолитель
швр)

Профилактика соLIиаJIьНых рисков, выявлеFlие

детей и семей, находящихся в аоциально опасном

полоrttении, требующих особого педагогического

внимания;
- индивидуальная работа с обучающимися,

находящимися на профилактических учетах

различного вида, в том числе вовлечение

обучаrощихся в досуговую деятельность во

внеурочное и каникулярное время;

Социальный педагог



- -Ъ-u"*од"йствие с центрами занятости

насеJIения по трудоустроЙствУ ДеТеЙ,

находящихся в социально 0пасном положении;

- реализация восстановительных технологий в

рамках деятелъности службы школъной медиации

в образовательной организации;

ведение личных дел,

(законными представителяМИ

несоверше'но:tетних), педагогиLIеским

коллектиI]ом, оказание им психологической

поддержки, t] ,гом LIисле помощи в разрешении

межлиLIностных консРлиtстов с применением

восстаЕIовительных технологий и медиации;

- оказание методиLIеской помощи специалистам

шIвР В работе с детьми, требующими особого

педагогического вtIимания;

- оказание Itваlлифичированной помоrци ребёгtку в

саморазв и,гии, самооценке, самоутверхtдении,

самореализаL\ии;
- рuбоru по профилактике девиантного поведения

обучающихся) в том числе суицидального

поведения, формирование жизнестойtсости,

навыItов эффеrстивного социалъного

взаимодействия, позитивного общения,

конструктивного разрешения конфлиtстных

ситуаuий; _
- формирование и поддер}кка благоприятнои

психологической атмосферы в ученическом и

педагогическом коллеItтивах ;

- реализацИя восстаI-IоВИТеЛIэЕIЫх технологий в

рамках деятельности службы школьной медиации

в образовательной оргагtизации,

Педагог-психолог

руководИтелей по организации воспитательной, в

том числе и профилактической работы, досуга,

занятости детей в каникулярное и внеурочное

Руковолитель
школьпоfо
методического
объединения
классных

ководителей
- пропаганда здорового образа жизни;

- привлечение к занятиям спортом максимального

числа обучаюrцихся, в том LIисле состоящиХ на

Руководитель
школьного
спортивного клуба



педагогического внимания ;

- организация и проведение 0портивно-массовых

мероприятий с детьми,

значимых проектах и акциях;

- вовлечение во внеурочную деятельность

обучаlощихся, в том LIисле, требуrощих особого

педагогического вFIимания,

Педагог
дополнительного
образования

- Участие в просветительской работе со

школьниками, родителями (законными

представителями несовершеннолетних),

педагогами.

- оказание воспитательного воздействия через

подбор литературы с учетом индивидуалъных

особенностей и проблем личностного развития

обучаюшихая;
- популяризация художественных

содейс,гвуюшlих морально-

развитиIо, повышениIо уровня

обучающихся;
- организация дискуссий, литературных гостиных и

Других мероприятиЙ I] целях более углубленного

По].IИМаНИя обуqп,о*имися художественных

произведений, обсуждения моральНо-

I-Iравственных дилемм в среде сверстников,

развития культуры общения,

произведений,
нравственному

самосознания

Библиотекарь

самоуправления;
- формирование у обучающихQя, требУrоЩИХ

особого внимания, активFIой жизненной позиции,

вовлечение их в социально значимые

мероприятия;
_ вовлеLIение обучающихся в рабОТУ ДеТСКИХ И

молодё>кных общественных организаций и

объединений.

Педагог-организатор
(старший воlrсатый)

Советпик директора



-

(детсrtими оо"G"u,нными дГ"","п,ом, и т,д,),

организует современный воспитательный процесс в

aix u
fi;;;,";;;;;;" гtомощь в реализации идей и

инициатив обучающ ихся) а также способствует

увеличению количества школьников,

принимающих участие "n "|::u","тельских,
кулътурных и спортивных событиях,

по воспитанию

ri вещение 
_1.,:::"-""

образовательного процесса, индивИДУаЛЪНУЮ
гт(rNл17

работусобучаrоulимисяиродителями
(законными ПРеДСТаВИТеЛЯМИ

несовершеннолетних), семьями, состоящими на

разных видах учетах, Участвует в реализации

воспитательных, в том числе и профилактических

меропри ятий исходя из плана воспитательной

работы, с учетом решения принятого на заседании

Инспектор по делам
несовершеннолетних
(по согласованию)

представителями несовершеннолетних),

педагогами исходя из плана воспитательной

работы, с учетом решения принятого на заседании

Священнослужитель
(по согласованию)

Участие в просветителъской работе со

школьниками, родителями (законными

представителями несоверlхеннолетних),

педагогами исходя из плана воспитательной

работы, с yLIeToM решени,I принятого на заседании

Прелставитель
казачества (по

согласованию)
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